
議 案 第 １ ２ 号

令 和 ２ 年 度

病 院 事 業 会 計 補 正 予 算 （ 第 ７ 号 ）

橋 本 市



（収　入）

（１） 病 院 事 業 収 益

　１． 医 業 収 益

　１． 入 院 収 益

　２． 外 来 収 益

　３． そ の 他 医 業 収 益

　４． 他 会 計 負 担 金

　５． 他 会 計 補 助 金

　６． 国 ・ 県 補 助 金

　２． 医 業 外 収 益

　２． 国 ・ 県 補 助 金

　３． そ の 他 医 業 外 収 益

　４． 他 会 計 負 担 金

　５． 他 会 計 補 助 金

　３． 訪 問 看 護 収 益

　５． 国 ・ 県 補 助 金

（支　出）

（１） 病 院 事 業 費 用

　１． 医 業 費 用

　１． 給 与 費

　２． 材 料 費

　３． 経 費

　５． 資 産 減 耗 費

　６． 研 究 研 修 費

　２． 医 業 外 費 用

　２． 雑 損 失

　３． 消 費 税

　３． 訪 問 看 護 費 用

　１． 給 与 費

　３． 経 費

　６． 雑 損 失

　７． 消 費 税

款 項 目

令和２年度　橋本市病院事業会計補正予算(第７号）実施計画

収 益 的 収 入 及 び 支 出

款 項 目
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（単位：千円）

既決予定額 補正額 計 附　　記

7,874,135 64,577 7,938,712

6,823,445 △ 381,365 6,442,080

4,745,000 △ 200,000 4,545,000

1,705,374 △ 125,000 1,580,374

243,605 △ 30,000 213,605

113,889 △ 27,211 86,678

8,769 1,000 9,769

6,808 △ 154 6,654

811,519 445,242 1,256,761

78,720 409,994 488,714

74,831 △ 4,590 70,241

169,569 5,138 174,707

146,980 34,700 181,680

64,991 700 65,691

0 700 700

（単位：千円）

既決予定額 補正額 計 附　　記

7,945,312 38,733 7,984,045

7,540,930 △ 32,886 7,508,044

3,919,124 36,504 3,955,628

1,544,637 △ 80,000 1,464,637

1,507,379 16,000 1,523,379

100 4,610 4,710

19,823 △ 10,000 9,823

202,339 69,758 272,097

18,679 65,000 83,679

15,242 4,758 20,000

67,443 1,861 69,304

59,201 385 59,586

7,304 476 7,780

0 500 500

0 500 500
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（収　入）

（１） 資 本 的 収 入

２． 企 業 債

１． 企 業 債

３． 投 資

２． 看 護 師 奨 学 金 戻 入 収 入

４． 補 助 金

１． 国 ・ 県 補 助 金

（支　出）

（１） 資 本 的 支 出

１． 建 設 改 良 費

１． 資 産 購 入 費

２． 工 事 請 負 費

３． リ ー ス 債 務 支 払

款 項 目

資 本 的 収 入 及 び 支 出

款 項 目
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（単位:千円）

既決予定額 補正額 計 附　　記

537,075 △ 27,178 509,897

170,000 △ 34,000 136,000

170,000 △ 34,000 136,000

1,050 1,322 2,372

600 1,322 1,922

65,314 5,500 70,814

65,314 5,500 70,814

（単位:千円）

既決予定額 補正額 計 附　　記

882,302 △ 24,489 857,813

241,389 △ 24,489 216,900

136,691 5,500 142,191

100,000 △ 30,000 70,000

4,698 11 4,709
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（収　入）

（１） 病 院 事 業 収 益

１． 医 業 収 益

１． 入 院 収 益

１． 入 院 収 益

２． 外 来 収 益

１． 外 来 収 益

３． そ の 他

医 業 収 益 １． 室 料 差 額 収 益

４． 他 会 計

負 担 金 １． 他 会 計 負 担 金

５． 他 会 計

補 助 金 １． 他 会 計 補 助 金

６． 国 ・ 県

補 助 金 １． 国 ・ 県 補 助 金

２． 医 業 外 収 益

２． 国 ・ 県

補 助 金 １． 国 ・ 県 補 助 金

３． そ の 他

医 業 外 収 益 １． 雑 収 益

２． そ の 他 医 業 外 収 益

３． 託 児 料 収 益

４． 他 会 計

負 担 金 １． 他 会 計 負 担 金

５． 他 会 計

補 助 金 １． 他 会 計 補 助 金

３． 訪 問 看 護 収 益

５． 国 ・ 県

補 助 金 １． 国 ・ 県 補 助 金

令和２年度　橋本市病院事業会計補正予算(第７号）説明書

収 益 的 収 入 及 び 支 出

款　　項 目 節
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（単位：千円）

既決予算額 補正額 計

7,874,135 64,577 7,938,712

6,823,445 △ 381,365 6,442,080

4,745,000 △ 200,000 4,545,000

4,745,000 △ 200,000 4,545,000

1,705,374 △ 125,000 1,580,374

1,705,374 △ 125,000 1,580,374

243,605 △ 30,000 213,605

126,010 △ 30,000 96,010

113,889 △ 27,211 86,678 一般会計繰入金

113,889 △ 27,211 86,678

8,769 1,000 9,769 一般会計繰入金

8,769 1,000 9,769

6,808 △ 154 6,654

6,808 △ 154 6,654

811,519 445,242 1,256,761

78,720 409,994 488,714

78,720 409,994 488,714

74,831 △ 4,590 70,241

64,724 △ 3,000 61,724 レンタルテレビ等収益、院内貸付収入他

5,794 △ 2,590 3,204 駐車場使用料、寄附金

1,584 1,000 2,584

169,569 5,138 174,707 一般会計繰入金

169,569 5,138 174,707

146,980 34,700 181,680 一般会計繰入金

146,980 34,700 181,680

64,991 700 65,691

0 700 700

0 700 700

説         明

・国保特別調整交付金

・産科医療確保支援事業補助金
・新人看護職員研修事業補助金他

・新型コロナウイルス病床確保事業補助金
他

・高度医療に要する経費
・不採算地区中核病院に要する経費他

・新型コロナウイルス感染症対策経費
・小児救急医療に要する経費

・新型コロナウイルス感染症対策経費
・医師確保対策に要する経費他

新型コロナウイルス感染症緊急包括支援交
付金
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（支　出）

（１） 病 院 事 業 費 用

１． 医 業 費 用

１． 給 与 費

１． 給 料

２． 職 員 手 当 等

４． 法 定 福 利 費

５． 退 職 給 付 費

２． 材 料 費

１． 薬 品 費

３． 経 費

４． 旅 費 交 通 費

１８． 委 託 料

５． 資 産 減 耗 費

２． 固 定 資 産 除 却 費

６． 研 究 研 修 費

２． 旅 費 交 通 費

２． 医 業 外 費 用

２． 雑 損 失

１． 雑 損 失

３． 消 費 税

１． 消 費 税

３． 訪 問 看 護 費 用

１． 給 与 費

５． 賞 与 引 当 金 繰 入 額

３． 経 費

１７． 消 耗 備 品 費

６． 雑 損 失

１． 雑 損 失

７． 消 費 税

１． 消 費 税

款      項 目 節
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（単位：千円）

既決予算額 補正額 計

7,945,312 38,733 7,984,045

7,540,930 △ 32,886 7,508,044

3,919,124 36,504 3,955,628

1,830,939 △ 23,596 1,807,343 看護師給 △ 49,704

パート医師給 20,007

会計年度任用職員医師給 6,101

1,328,470 4,487 1,332,957 時間外手当 △ 15,612

パート医師手当 △ 22,300

会計年度任用職員調整手当 △ 6,101

特殊勤務手当 48,500

516,665 △ 8,930 507,735

68,033 64,543 132,576

1,544,637 △ 80,000 1,464,637

726,698 △ 80,000 646,698

1,507,379 16,000 1,523,379

5,226 △ 4,000 1,226

781,997 20,000 801,997

100 4,610 4,710

0 4,610 4,610

19,823 △ 10,000 9,823

12,295 △ 10,000 2,295

202,339 69,758 272,097

18,679 65,000 83,679

18,679 65,000 83,679 消費税仕入控除対象外相当分

15,242 4,758 20,000

15,242 4,758 20,000

67,443 1,861 69,304

59,201 385 59,586

0 385 385

7,304 476 7,780

303 476 779

0 500 500

0 500 500 消費税仕入控除対象外相当分

0 500 500

0 500 500

説         明
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（収　入）

（１） 資 本 的 収 入

２． 企 業 債

１． 企 業 債

1． 病 院 事 業 債

３． 投 資

２． 看 護 師 奨 学 金

戻 入 収 入 1． 看 護 師 奨 学 金 戻 入 収 入

４． 補 助 金

１． 国 ・ 県 補 助 金

1． 国 ・ 県 補 助 金

（支　出）

（１） 資 本 的 支 出

１． 建 設 改 良 費

１． 資 産 購 入 費

１． 病 院 用 備 品 購 入 費

２． 工 事 請 負 費

1． 工 事 請 負 費

３． リ ー ス 債 務 支 払

1． リ ー ス 債 務 支 払

款　　項 目 節

資 本 的 収 入 及 び 支 出

款　　項 目 節
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（単位：千円）

既決予算額 補正額 計

537,075 △ 27,178 509,897

170,000 △ 34,000 136,000

170,000 △ 34,000 136,000

170,000 △ 34,000 136,000

1,050 1,322 2,372

600 1,322 1,922

600 1,322 1,922

65,314 5,500 70,814

65,314 5,500 70,814

65,314 5,500 70,814

（単位：千円）

既決予算額 補正額 計

882,302 △ 24,489 857,813

241,389 △ 24,489 216,900

136,691 5,500 142,191

135,314 5,500 140,814

100,000 △ 30,000 70,000

100,000 △ 30,000 70,000

4,698 11 4,709

4,698 11 4,709

説         明

説         明

新型コロナウイルス感染症患者等入院受入医療機関緊急支
援事業補助金

新型コロナウイルス感染症患者等入院受入医療機関緊急支
援事業補助金
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令和２年度　橋本市病院事業会計給与費明細書

１．総　括

※（　　）内は、短時間勤務の職を占める職員数を外書きしている。

なお、令和2年度において、退職手当として110,721千円を支給するため、退職給付引当金110,721

0資本勘定支弁職員 0 0 0 0 0

手
　
当
　
の
　
内
　
訳

0 48,500 △ 37,912
比
較

損益勘定支弁職員 0 0 0

0資本勘定支弁職員 0 0 0 0 0

234,195補
正
前

損益勘定支弁職員 30,255 33,077 81,161 52,286 223,433

資本勘定支弁職員 0 0 0 0 0 0

81,161 52,286 271,933 196,283

特勤手当時間外手当区　　　分 管理職手当 扶養手当 地域手当通勤手当

補
正
後

損益勘定支弁職員 30,255 33,077

合　　計 0
(13)
△23

0 △ 23,596

資本勘定支弁職員 0
比
　
較

損益勘定支弁職員 0
(13)
△23

0 △ 23,596

0 0 0

合　　計 1 0 150 1,864,315

0
補
正
前

損益勘定支弁職員 1
(196)
345

150 1,864,315

資本勘定支弁職員 0 0 0

合　　計 1 0 150 1,840,719

資本勘定支弁職員 0 0 0 0
補
正
後

損益勘定支弁職員 1
(209)
322

150 1,840,719

特別職 一般職 報　酬 給　料

区　　　　分

職員数（人） 給　　　　　　与　　　　　　費
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（単位:千円）

（単位:千円）

千円を使用する。

0 0 0 00 0 0 0 0

0 0 0 0 △ 6,101 3340 0 0

0 0 0

58,466 52,089 35,884 48,240 295,335

0 0 0 00 0

00 0 0 0 0 0

172,369 300 6,101 151,308

151,64235,884 48,240 295,335 172,369 300 058,466 52,089

0 0

期末手当 勤勉手当 赴任手当 調整手当

期末勤勉手当

引当金繰入額

夜勤手当 宿日直手当 住居手当 研究手当

0 4,821 △ 18,775 △ 8,879

0 0 0 0 0

68,219 3,955,765

0 4,821

0

△ 18,775 △ 8,879 64,543 36,889

64,543 36,889

0

0 1,474,499 3,338,964 548,582

0 0 0 0 0

3,320,189 539,703 132,762 3,992,654

0 0

0 1,474,499 3,338,964 548,582 68,219 3,955,765

0

0 0 0 0

1,479,320 3,320,189 539,703 132,762 3,992,654

1,479,320

0

賃　金

給　　　　　　与　　　　　　費

法定福利費 退職給付費 合計

計手　当
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２．　給　料　及　び　手　当　の　増　減　額　の　明　細

 制度改正に伴う増加分

 組織統合に伴う増加分

 その他の増減分

制度改正に伴う増加分

組織統合に伴う増加分

 その他の増減分

0

4,821

手　　　　　　当 4,821 0

0

△ 23,596

給　　　　　　　料 △ 23,596 0

区　　分 増減額(千円) 増減事由別内訳(千円)
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人員減及び給料振替に伴う増減 職員異動状況 本年度 人

前年度 人

増　減 人

各種手当及び給料振替に伴う増減  管理職手当 千円

 扶養手当

 地域手当

 通勤手当

 特殊勤務手当

 時間外勤務手当

 夜間勤務手当

 宿日直手当

 住居手当

 研究手当

 期末手当

 勤勉手当

 調整手当

 期末勤勉手当引当金繰入額 334

0

0

0

0

0

△ 6,101

0

0

0

48,500

△ 37,912

0

0

0

△ 23

0

0

323

346

0

説　　　明 備　　　　　　考
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３．　給　料　及　び　職　員　手　当　の　状　況

（1）　職　員　一　人　当　た　り　給　与

（２）　初　任　給

（3）　級　別　職　員　数

※職員数は短時間勤務職員以外の職員数である。

計 25 100.0 計 49 100.0

1 1 4.0 1

2 4 16.0 2 12 24.5

現在 3 4 16.0 3 18 36.7

30.6令和2年1月1日 4 5 20.0 4 15

5 5 20.0 5 4 8.2

6 6 24.0 6

7 0 0.0 7

計 26 100.0 計 49 100.0

1 0 0.0 1

4

2 4 15.5 2 14 28.5

現在 3 3 11.5 3 16 32.7

30.6令和3年1月1日 6 23.1 4 15

5 7 26.9 5 4 8.2

6 5 19.2 6

7 1 3.8 7

区
　
分

一般行政職 医療職一表

級
職員数 構成比

級
（人） （％） （人） （％）

職員数 構成比

大　　　学　　　卒 182,200 346,700

高　　　校　　　卒 150,600 ─

区　　　　　　　分 一般行政職（円） 医療職一表（円）

平 均 年 齢 （ 歳 ） 39.0

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 307,117

令和2年1月1日現在 平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 381,039

平 均 年 齢 （ 歳 ） 40.3

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 310,207

令和3年1月1日現在 平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 382,294

区　　　　　　　　　　　　分 一般行政職

-15-



短 3 看護師

助産師

7 7 7

6 6 6

5 5 5

4 4 4

3 3 3

2 2 2

1 1 1

計 計 計

7 7 7

6 6 6

5 5 5

4 4 4

3 3 3

2 2 2

1 1 1

計 計 計73 100.0 185 100.0 332 100.0

1 0.3

23 31.5 65 35.2 104 31.4

45 24.3 79 23.8

27.7

12 16.4

23 31.6 49 26.5 92

10 13.7 13 7.0 32 9.6

5 6.8 13 7.0 24 7.2

0 0.0

72 100.0 175 100.0 322 100.0

1 0.6 1 0.3

20 27.8 64 36.5 102 31.8

46 26.3 78 24.2

32

27.0

13 18.1

24 33.3 42 24.0 87

10 13.9 11 6.3

1 0.3

（人） （％） （人） （％）

9.9

5 6.9 11 6.3 21 6.5

職員数 構成比
級

医療職二表 医療職三表 合計

職員数 構成比

（人）
級

職員数 構成比
級

（％）

213,500 232,700 182,200

207,300 226,300 150,600

医療職二表（円） 医療職三表（円）
一般会計の制度

一般行政職（円）

404,790

43.7 37.6 38.2

509,318 303,720 297,537

1,239,091 393,607

43.6 38.6 38.3

505,353 308,681 294,671

1,261,986 398,493

医療職一表 医療職二表 医療職三表

397,895
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（　級　別　の　標　準　的　な　職　務　内　容　）

（4）　昇　給

（Ｂ）／（Ａ）

（Ｂ）／（Ａ）

※職員数は短時間勤務職員以外の職員数である。

比 率 （％）

８号給 （人）

７号給 （人）

６号給 （人）

５号給 （人）

４号給 （人）

３号給 （人）

２号給 （人）

昇 給 に 係 る 職 員 数 （Ｂ） （人）

補
正
前

職 員 数 （Ａ） （人）

比 率 （％）

補
正
後

昇 給 数 別 内 訳

１号給 （人）

３号給 （人）

８号給 （人）

７号給 （人）

（人）

５号給 （人）
昇 給 数 別 内 訳

１号給 （人）

２号給 （人）

４号給 （人）

６号給

昇 給 に 係 る 職 員 数 （Ｂ） （人）

職 員 数 （Ａ） （人）

区　　　　　　　　　　　　　　　　　分

医療職三表
看護部長・副看護部長

看護師長 副看護師長

医療職二表 薬剤部長・技師長 副薬剤部長・副技師長

医療職一表
病院長・病院長代理

副病院長

一般行政職 理事・事務局長 参事・課長・主幹 課長補佐

区　　分 ７級 ６級 ５級
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91.3 96.2 72.5 88.3 96.9

0

0

0

156

0

281 25 37 63

34 5 29

0

315 25 37

86.3

345 26 51 77 191

84.5 92.3 69.4 87.5

68 185

0

29 1 5 23

0

0

0

0

0

2 1

241 22 34 58 127

1

49 72 175

272 24 34 63

322 26

151

看護師・准看護師 准看護師

合　　　計 一般行政職 医療職一表 医療職二表 医療職三表

主任看護師・指導員 看護師・指導員

医師 研修医

主任 指導員 技師 あんま・マッサージ師

部長 医長・副医長

２級 １級

係長 主査 副主査 主事

４級 ３級
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（5）　特　殊　勤　務　手　当

給料総額に対する比率 （％）

支給対象職員の比率（令和3年1月1日現在） （％）

支給対象職員１人当たり平均支給月額 （円）

代表的な特殊勤務手当の名称

（6）　期　末　手　当　・　勤　勉　手　当

（7）　定　年　退　職　　に　係　る　退　職　手　当

（8）　そ　の　他　の　手　当

通　　　勤　　　手　　　当 同　じ

地　　  域　　　手　　　当 同　じ

住　　　居　　　手　　　当 同　じ

区　　　　　　分 一般会計の制度との異同

扶　　　養　　　手　　　当 同　じ

一般会計の制度
同　じ 同　じ 同　じ

（支　給　率　等）

支　給　率　等 24.586875 33.27075 47.709

区　　　分
２０年勤続 ２５年勤続 ３５年勤続

の者（月分） の者（月分） の者（月分）

一般会計の制度 2.225 2.225 4.45

前年度 2.225 2.225 4.45

本年度 2.250 2.250 4.50

区　　　分
支給期別支給率

支給率計（月分）
６月（月分） １２月（月分）

区　　　　　　　　　　　　　　　　　分
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該当数

人数

医師手当、夜間看護手当、放射線取扱手当、待機手当、呼出手当

差　　異　　の　　内　　容

同　じ

47.709

最高限度額 備　　　　　考

有

有

有

職制上の段階、職務の
備　　　　　　考

級等による加算措置　　

87,750 338,337 6,550 33,348

14.2 26.8 0.9 7.9

86.1 100.0 55.6 94.9

全職種 一般行政職 医療職一表 医療職二表 医療職三表
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（単位:千円）

事　　　　　　項 限度額

期間 金額 期間 金額 企業債

電子カルテシステム 令和2年度

更 改 事 業 640,000 ～令和3年度 640,000 640,000

令和２年度　橋本市病院事業会計債務負担行為に関する調書

前年度末までの支払 当該年度以降の支払

義務発生（見込）額 義務発生予定額

左の財源内訳
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