
議 案 第 １ ３ 号

令 和 ４ 年 度

病 院 事 業 会 計 補 正 予 算 （ 第 ６ 号 ）

橋 本 市



（収　入）

（１） 病 院 事 業 収 益

　１． 医 業 収 益

　３． そ の 他 医 業 収 益

　４． 他 会 計 負 担 金

　５． 他 会 計 補 助 金

　６． 国 ・ 県 補 助 金

　２． 医 業 外 収 益

　２． 国 ・ 県 補 助 金

　３． そ の 他 医 業 外 収 益

　４． 他 会 計 負 担 金

　５． 他 会 計 補 助 金

　７． 長 期 前 受 金 戻 入

（支　出）

（１） 病 院 事 業 費 用

　１． 医 業 費 用

　１． 給 与 費

　２． 材 料 費

　３． 経 費

　５． 資 産 減 耗 費

　２． 医 業 外 費 用

　２． 雑 損 失

　４． 特 別 損 失

　２． そ の 他 特 別 損 失

款 項 目

令和４年度　橋本市病院事業会計補正予算(第６号）実施計画

収 益 的 収 入 及 び 支 出

款 項 目
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（単位：千円）

既決予定額 補正額 計 附　　記

7,698,188 590,692 8,288,880

6,477,669 △ 21,672 6,455,997

195,384 △ 20,000 175,384

88,978 △ 428 88,550

8,822 1,000 9,822

6,531 △ 2,244 4,287

895,363 612,364 1,507,727

322,333 612,154 934,487

68,000 △ 7,500 60,500

182,596 433 183,029

144,341 5,194 149,535

130,876 2,083 132,959

（単位：千円）

既決予定額 補正額 計 附　　記

7,914,386 500,622 8,415,008

7,532,294 412,999 7,945,293

4,134,606 230,442 4,365,048

1,330,232 130,000 1,460,232

1,631,623 27,557 1,659,180

2,205 25,000 27,205

205,216 90,000 295,216

40,431 90,000 130,431

98,988 △ 2,377 96,611

25,720 △ 2,377 23,343
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（収　入）

（１） 資 本 的 収 入

２． 補 助 金

１． 国 ・ 県 補 助 金

４． 投 資

２． 看 護 師 奨 学 金 戻 入 収 入

（支　出）

（１） 資 本 的 支 出

１． 建 設 改 良 費

１． 資 産 購 入 費

資 本 的 収 入 及 び 支 出

款 項 目

款 項 目
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（単位:千円）

既決予定額 補正額 計 附　　記

849,245 2,703 851,948

3,510 153 3,663

3,510 153 3,663

1,650 2,550 4,200

1,200 2,550 3,750

（単位:千円）

既決予定額 補正額 計 附　　記

1,124,015 15,400 1,139,415

534,969 15,400 550,369

532,810 15,400 548,210
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（支　出）

（１） 病 院 事 業 収 益

１． 医 業 収 益

３． そ の 他

医 業 収 益 １． 室 料 差 額 収 益

４． 他 会 計

負 担 金 １． 他 会 計 負 担 金

５． 他 会 計

補 助 金 １． 他 会 計 補 助 金

６． 国 ・ 県

補 助 金 １． 国 ・ 県 補 助 金

２． 医 業 外 収 益

２． 国 ・ 県

補 助 金 １． 国 ・ 県 補 助 金

３． そ の 他

医 業 外 収 益 １． 雑 収 益

４． 他 会 計

負 担 金 １． 他 会 計 負 担 金

５． 他 会 計

補 助 金 １． 他 会 計 補 助 金

７． 長 期 前 受 金 戻 入

１． 国 ・ 県 補 助 金 戻 入 益

３． 他 会 計 補 助 金

４． 受 贈 財 産 評 価 額 戻 入 益

令和４年度　橋本市病院事業会計補正予算(第６号）説明書

収 益 的 収 入 及 び 支 出

款      項 目 節
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（単位：千円）

既決予定額 補正額 計

7,698,188 590,692 8,288,880

6,477,669 △ 21,672 6,455,997

195,384 △ 20,000 175,384

88,598 △ 20,000 68,598

88,978 △ 428 88,550 一般会計繰入金

88,978 △ 428 88,550

8,822 1,000 9,822

8,822 1,000 9,822

6,531 △ 2,244 4,287

6,531 △ 2,244 4,287

895,363 612,364 1,507,727

322,333 612,154 934,487

322,333 612,154 934,487

68,000 △ 7,500 60,500

61,309 △ 7,500 53,809

182,596 433 183,029 一般会計繰入金

182,596 433 183,029

144,341 5,194 149,535 一般会計繰入金

144,341 5,194 149,535

130,876 2,083 132,959

12,580 1,009 13,589

672 △ 15 657

0 1,089 1,089

・高度医療に要する経費
・不採算地区中核病院に要する経費他

説         明

・救急医療の確保に要する経費
・小児救急医療に要する経費

・新型コロナウイルス病床確保事業補助金他

・国保特別調整交付金

・がん診療連携拠点病院補助金
・防災訓練等参加事業補助金

・新型コロナウイルス感染症入院医療従事者支
援手当補助金

・医師確保対策に要する経費
・改革プラン策定に要する経費他
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（支　出）

（１） 病 院 事 業 費 用

１． 医 業 費 用

１． 給 与 費

１． 給 料

２． 職 員 手 当 等

５． 退 職 給 付 費

６． 賞 与 等 引 当 金 繰 入 額

２． 材 料 費

１． 薬 品 費

２． 診 療 材 料 費

３． 経 費

９． 光 熱 水 費

１３． 修 繕 費

１５． 賃 借 料

１８． 委 託 料

５． 資 産 減 耗 費

２． 固 定 資 産 除 却 費

２． 医 業 外 費 用

２． 雑 損 失

１． 雑 損 失

４． 特 別 損 失

　２． そ の 他 特 別 損 失

２． そ の 他 特 別 損 失

款      項 目 節
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（単位：千円）

既決予定額 補正額 計

7,914,386 500,622 8,415,008

7,532,294 412,999 7,945,293

4,134,606 230,442 4,365,048

1,910,556 3,616 1,914,172 パート医師給 3,616

1,437,797 13,571 1,451,368 特殊勤務手当 12,006

会計年度任用職員特殊勤務手当 1,565

68,033 168,626 236,659

177,563 44,629 222,192

1,330,232 130,000 1,460,232

608,190 65,000 673,190

703,746 65,000 768,746

1,631,623 27,557 1,659,180

160,517 17,000 177,517

101,939 27,000 128,939

95,345 268 95,613

838,570 △ 16,711 821,859

2,205 25,000 27,205

0 25,000 25,000

205,216 90,000 295,216

40,431 90,000 130,431

40,431 90,000 130,431 控除対象外消費税

98,988 △ 2,377 96,611

25,720 △ 2,377 23,343

22,720 △ 2,377 20,343

説         明

新型コロナウイルス感染症対応従事者慰労金
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（収　入）

（１） 資 本 的 収 入

２． 補 助 金

１． 国 ・ 県 補 助 金

１． 国 ・ 県 補 助 金

４． 投 資

２． 看 護 師 奨 学 金

戻 入 収 入 1． 看 護 師 奨 学 金 戻 入 収 入

（支　出）

（１） 資 本 的 支 出

１． 建 設 改 良 費

１． 資 産 購 入 費

１． 病 院 用 備 品 購 入 費

款　　項 目 節

款　　項 目 節

資 本 的 収 入 及 び 支 出
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（単位：千円）

既決予定額 補正額 計

849,245 2,703 851,948

3,510 153 3,663

3,510 153 3,663

3,510 153 3,663

1,650 2,550 4,200

1,200 2,550 3,750

1,200 2,550 3,750

（単位：千円）

既決予定額 補正額 計

1,124,015 15,400 1,139,415

534,969 15,400 550,369

532,810 15,400 548,210

531,431 15,400 546,831

新型コロナウイルス感染症医療提供体制設備整
備事業補助金

説         明

説         明
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令和４年度　橋本市病院事業会計給与費明細書

１．総　括

※（　　）内は、短時間勤務職員及び会計年度任用職員数を外書きしている。

区　　　　分

職員数（人） 給　　　　　　与　　　　　　費

補
正
後

損益勘定支弁職員 1
(219)
340

150 1,951,409

特別職 一般職 報　酬 給　料

合　　計 1
(219)
340

150 1,951,409

資本勘定支弁職員 0 0 0 0

補
正
前

損益勘定支弁職員 1
(219)
349

150 1,947,793

資本勘定支弁職員 0 0 0

合　　計 1
(219)
349

150 1,947,793

0

比
　
較

損益勘定支弁職員 0
(0)
▲9

0 3,616

0 0 0

合　　計 0
(0)
▲9

0 3,616

資本勘定支弁職員 0

手
　
当
　
の
　
内
　
訳

区　　　分 管理職手当 扶養手当 地域手当通勤手当

補
正
後

損益勘定支弁職員 29,482 32,940

比
較

損益勘定支弁職員 0 0 0

0 0

特勤手当時間外手当

資本勘定支弁職員 0 0 0 0 0 0

122,711 55,210 338,225 179,165

補
正
前

損益勘定支弁職員 29,482 32,940 122,711 55,210 324,654

資本勘定支弁職員 0 0 0 0 0

179,165

0

0

0 13,571 0

0資本勘定支弁職員 0 0
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（単位：千円）

（単位：千円）

給　　　　　　与　　　　　　費

法定福利費 退職給付費 合計

計手　当

0

賃　金

0

0 0 0 0

1,651,349 3,602,908 571,350 237,012 4,411,270

1,651,349 3,602,908 571,350 237,012 4,411,270

0 0

0 1,590,606 3,538,549 573,893 68,386 4,180,828

0

0 1,590,606 3,538,549 573,893

0 0 0 0 0

68,386 4,180,828

0 60,743

0

64,359 △ 2,543 168,626 230,442

168,626 230,4420 60,743 64,359 △ 2,543

0 0 0 0 0

期末手当 勤勉手当 赴任手当 調整手当

期末勤勉手当

引当金繰入額

夜勤手当 宿日直手当 住居手当 研究手当

201,18642,950 51,600 293,635 198,755 30058,164 47,026

0 0 00 0 0 0 0 0

198,755 300 154,01458,164 47,026 42,950 51,600 293,635

0 0 0 00 0 0 0 0

0 0 0 0 0 47,1720 0 0

0 0 0 00 0 0 0 0
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２．　給　料　及　び　手　当　の　増　減　額　の　明　細

 制度改正に伴う増減分

 組織統合に伴う増減分

 その他の増減分

制度改正に伴う増減分

組織統合に伴う増減分

 その他の増減分

給　　　　　　　料 3,616 0

区　　分 増減額(千円) 増減事由別内訳(千円)

手　　　　　　当 60,743 0

0

3,616

60,743

0
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給与改定に伴う増

パート医師給増に伴う増 千円

処遇改善手当新設に伴う増  管理職手当 千円

 扶養手当

 地域手当

 通勤手当

 特殊勤務手当

 時間外勤務手当

 夜間勤務手当

 宿日直手当

 住居手当

 研究手当

 期末手当

 勤勉手当

 調整手当

 期末勤勉手当引当金繰入額

説　　　明 備　　　　　　考

0

3,616

0

0

0

0

13,571

0

0

0

0

0

0

0

0

0

47,172
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３．　給　料　及　び　職　員　手　当　の　状　況

（1）　職　員　一　人　当　た　り　給　与

（２）　初　任　給

（3）　級　別　職　員　数

※職員数は短時間勤務職員及び会計年度任用職員以外の職員数である。

計 27 100.0 計 55 100.0

1 1 3.7 1

2 4 14.9 2 18 32.7

現在 3 3 11.1 3 18 32.7

令和4年11月1日 4 6 22.2 4 15 27.3

5 6 22.2 5 4 7.3

6 6 22.2 6

7 1 3.7 7

計 27 100.0 計 55 100.0

1 1 3.7 1

2 4 14.9 2 18 32.7

現在 3 3 11.1 3 18 32.7

令和5年1月1日 4 6 22.2 4 15 27.3

5 6 22.2 5 4 7.3

6 6 22.2 6

（％）

7 1 3.7 7

区
　
分

一般行政職 医療職一表

級
職員数 構成比

級
職員数 構成比

（人） （％） （人）

高　　　校　　　卒 150,600 ─

大　　　学　　　卒 182,200 346,700

平 均 年 齢 （ 歳 ） 41.3

区　　　　　　　分 一般行政職（円） 医療職一表（円）

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 312,711

令和4年11月1日現在 平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 403,725

令和5年1月1日現在 平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 410,886

平 均 年 齢 （ 歳 ） 41.6

区　　　　　　　　　　　　分 一般行政職

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 318,214
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短 3 看護師

助産師

7 7 7

6 6 6

5 5 5

4 4 4

3 3 3

2 2 2

1 1 1

計 計 計

7 7 7

6 6 6

5 5 5

4 4 4

3 3 3

2 2 2

1 1 1

計 計 計100.0 342 100.076 100.0 184

41.3 110 32.1

1 0.3

12 15.9 76

33 17.9 82 24.0

22 28.9 51 27.7 94 27.5

28 36.8

7.1 25 7.3

8 10.5 11 6.0 29 8.5

6 7.9 13

100.0 340 100.0

1 0.3

76 100.0 182

40.7 108 31.8

1 0.3

12 15.9 74

33 18.1 82 24.1

22 28.9 51 28.0 94 27.6

28 36.8

7.2 25 7.4

8 10.5 11 6.0 29 8.5

6 7.9 13

（人） （％） （人） （％） （人） （％）

1 0.3

医療職二表 医療職三表 合計

級
職員数 構成比

級
職員数 構成比

級
職員数 構成比

207,300 226,300 150,600

213,500 232,700 182,200

42.0 39.4 37.5

医療職二表（円） 医療職三表（円）
一般会計の制度

一般行政職（円）

484,583 304,951 291,586

1,186,039 398,188 397,744

1,200,250 424,770 436,302

42.2 39.6 37.8

医療職一表 医療職二表 医療職三表

489,758 309,068 293,541
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（　級　別　の　標　準　的　な　職　務　内　容　）

（4）　昇　給

（Ｂ）／（Ａ）

（Ｂ）／（Ａ）

※職員数は短時間勤務職員及び会計年度任用職員以外の職員数である。

８号給 （人）

比 率 （％）

昇 給 数 別 内 訳

１号給 （人）

２号給 （人）

６号給 （人）

７号給 （人）

５号給 （人）

４号給 （人）

３号給 （人）

比 率 （％）

補
正
前

職 員 数 （Ａ） （人）

昇 給 に 係 る 職 員 数 （Ｂ） （人）

７号給 （人）

８号給 （人）

５号給 （人）

６号給 （人）

３号給 （人）

４号給 （人）

１号給 （人）

２号給 （人）

区　　　　　　　　　　　　　　　　　分

補
正
後

職 員 数 （Ａ） （人）

昇 給 に 係 る 職 員 数 （Ｂ） （人）

昇 給 数 別 内 訳

医療職二表 薬剤部長・技師長 副薬剤部長・副技師長

医療職三表
看護部長・副看護部長

看護師長 副看護師長

一般行政職 理事・事務局長 参事・課長・主幹 課長補佐

医療職一表
病院長・病院長代理

副病院長

区　　分 ７級 ６級 ５級
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0

89.7 100 71.2 88.6 93.7

0

0

0

275 26 36 65 148

0

1 1

37 1 5 31

84.4 92.6 76.4 82.9 86.3

349 27 52 79 191

313 27 37 70 179

0

0

0

0

33 2 3 28

252 23 41 60 128

0

2 1 1

合　　　計 一般行政職 医療職一表 医療職二表 医療職三表

340 27 55 76 182

287 25 42 63 157

主任 指導員 技師 あんま・マッサージ師

主任看護師・指導員 看護師・指導員 看護師・准看護師 准看護師

係長 主査 副主査 主事

部長 医長・副医長 医師 研修医

４級 ３級 ２級 １級
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（5）　特　殊　勤　務　手　当

給料総額に対する比率 （％）

支給対象職員の比率（令和5年1月1日現在） （％）

支給対象職員１人当たり平均支給月額 （円）

代表的な特殊勤務手当の名称

（6）　期　末　手　当　・　勤　勉　手　当

（7）　定　年　退　職　に　係　る　退　職　手　当

（8）　そ　の　他　の　手　当

住　　　居　　　手　　　当 同　じ

通　　　勤　　　手　　　当 同　じ

区　　　　　　分 一般会計の制度との異同

扶　　　養　　　手　　　当 同　じ

地　　  域　　　手　　　当 同　じ

支　給　率　等 24.586875 33.27075 47.709

一般会計の制度
同　じ 同　じ 同　じ

（支　給　率　等）

一般会計の制度 2.15 2.25 4.40

区　　　分
２０年勤続 ２５年勤続 ３５年勤続

の者（月分） の者（月分） の者（月分）

補正後 2.15 2.25 4.40

補正前 2.15 2.25 4.40

区　　　分
支給期別支給率

支給率計（月分）
６月（月分） １２月（月分）

区　　　　　　　　　　　　　　　　　分
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該当数

人数

医師手当、夜間看護手当、放射線取扱手当、待機手当、呼出手当、特例手当

差　　異　　の　　内　　容

47.709

同　じ

有

最高限度額 備　　　　　考

有

有

96,206 10,615 363,023 22,166 57,242

職制上の段階、職務の
備　　　　　　考

級等による加算措置　　

16.8 2.5 29.7 5.1 12.7

97.4 96.3 98.2 98.7 96.7

全職種 一般行政職 医療職一表 医療職二表 医療職三表
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（単位:千円）

事　　　　　　項 限度額

期間 金額 期間 金額 料金収入

建 物 管 理 令和5年度

業 務 委 託 16,060 ～令和6年度 16,060 16,060

物 流 管 理 令和4年度

業 務 委 託 95,040 ～令和8年度 95,040 95,040

令和４年度　橋本市病院事業会計債務負担行為に関する調書

前年度末までの支払 当該年度以降の支払

左の財源内訳

義務発生（見込）額 義務発生予定額
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