
　　議　案　第　７　号

　　令　和　２　年　度

土地区画整理事業特別会計補正予算（第１号）

橋　　　　　本　　　　　市



－1－ －2－

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

１　総　括

歳 入 （単位：千円）

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計 備 考

2 財 産 収 入 30,000 17,080 47,080

3 繰 入 金 138,077 △9,218 128,859

4 繰 越 金 1 2,181 2,182

10,043 178,811歳     入     合     計 168,768



－4－－3－

地 方 債国県支出金

歳 出

款 補正前の額 補　正　額

（単位：千円）

計

そ の 他
一般財源

補 正 額 の 財 源 内 訳

特     定     財     源 備 考

土 地 区 画 整 理 事 業 費 81,0751 91,11810,043 13,802 △3,759

歳     出     合     計 168,768 10,043 178,811 △3,75913,802



－5－ －6－

補正前の額

２　歳　入
2 財産収入

（単位：千円）

款              項              目 補 正 額 計
区   分

節

金   額
説     明

2 財産収入 30,000 47,08017,080

1 財産売払収入 30,000 47,08017,080

事業用地売払収入 17,080不動産売払収入1 不動産売払収入 30,000 47,080 1 17,08017,080

                                    （まちづくり課）

3 繰入金 138,077 128,859△9,218

1 一般会計繰入金 128,173 122,233△5,940

一般会計繰入金 △5,940一般会計繰入金1 一般会計繰入金 128,173 122,233 1 △5,940△5,940

                                    （まちづくり課）

2 基金繰入金 9,904 6,626△3,278

土地区画整理事業基金繰入金 △3,278土地区画整理事業1 土地区画整理事業基金繰入金 9,904 6,626 1 △3,278△3,278

                                    （まちづくり課）基金繰入金

4 繰越金 1 2,1822,181

1 繰越金 1 2,1822,181

前年度繰越金 2,181前年度繰越金1 繰越金 1 2,182 1 2,1812,181

                                    （まちづくり課）



－7－ －8－

３　歳　出
1 土地区画整理事業費

（単位：千円）

款  項  目 説    明

節

区　　分 金　　額
補正前の額 補 正 額 計

補 　正 　額   の   財   源   内   訳

特    定    財    源
一般財源

そ の 他地 方 債国県支出金

1 土地区画整 81,075 10,043 91,118 13,802 △3,759

理事業費

1 第一地区土 81,075 10,043 91,118 13,802 △3,759

地区画整理

事業費

007902 第一地区土地区画整理事業人件費2 第一地区土 80,951 10,043 90,994 13,802 △3,759 1報 酬 △750 △2,700

                                          （職員課）地区画整理

    02 給料事業費 2給 料 △2,100 △2,100

       職員給 △2,100

    04 共済費3職 員 手 当 等 △209 △600

       職員共済組合負担金 △600

4共 済 費 △700

007903 第一地区土地区画整理事業に要する経費 12,743

                                    （まちづくり課）14工 事 請 負 費 △3,278

    01 報酬 △750

       会計年度任用職員報酬24積 立 金 17,080 △750

    03 職員手当等 △209

       会計年度任用職員期末手当 △209

    04 共済費 △100

       会計年度任用職員社会保険料 △100

    14 工事請負費 △3,278

       排水管撤去工事費 △3,278

    24 積立金 17,080

       土地区画整理事業基金積立金 17,080



１　一　般　職

　（１）総　括

（人）

5

6

△ 1

扶　養 通　勤 時間外 期　末 勤　勉 地　域 住　居

手　当 手　当 勤　務 手　当 手　当 手　当 手　当

手　当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

48 323 3,254 1,470 437 570

48 323 3,463 1,470 437 570

△ 209

ア　会計年度任用職員以外の職員

（人）

2

3

△ 1

扶　養 通　勤 時間外 期　末 勤　勉 地　域 住　居

手　当 手　当 勤　務 手　当 手　当 手　当 手　当

手　当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

48 323 2,011 1,470 437 570

48 323 2,011 1,470 437 570

イ　会計年度任用職員

（人）

3

3

扶　養 通　勤 時間外 期　末 勤　勉 地　域 住　居

手　当 手　当 勤　務 手　当 手　当 手　当 手　当

手　当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

1,243

1,452

△ 209

給　与　費　明　細　書

6,102 18,680 3,630 22,310

補正前 6,700 8,728 6,311 21,739 4,330

職員数
給　　　　　　　与　　　　　　　費

共 済 費 合　　計
備考区　分 報　　酬 給　　料 職員手当 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職
員
手
当
の
内
訳

区　分

補 正 後

補正後 5,950 6,628

26,069

補 正 前

比　  較

比　較 △ 750 △ 2,100 △ 209 △ 3,059 △ 700 △ 3,759

職員数
給　　　　　　　与　　　　　　　費

共 済 費 合　　計
備考区　分 報　　酬 給　　料 職員手当 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職
員
手
当
の
内
訳

区　分

補 正 後

補正後 6,628 4,859 11,487 2,396 13,883

補正前 8,728 4,859 13,587 2,996 16,583

補 正 前

比　  較

比　較 △ 2,100 △ 2,100 △ 600 △ 2,700

職員数
給　　　　　　　与　　　　　　　費

共 済 費 合　　計
備考区　分 報　　酬 給　　料 職員手当 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 5,950 1,243 7,193 1,234 8,427

補正前 6,700 1,452 8,152 1,334 9,486

△ 209 △ 959 △ 100 △ 1,059

職
員
手
当
の
内
訳

区　分

補 正 後

補 正 前

比　  較

比　較 △ 750
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 （２）給料及び職員手当の増減額の明細（会計年度任用職員を除く）

△ 2,100

（千円）

職員の異動等による減

説　　　明 備　　　　考
増減額

区　分

△ 2,100

増減事由別内訳

給　料

（千円）

その他の増減分

－10－



（３）給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与

    イ　初　任　給

　　ウ　級別職員数

令
和
3
年
1
月
1
日
現
在

令
和
2
年
1
月
1
日
現
在

（級別の標準的な職務内容）

平均給与月額(円)

平 均 年 齢 (歳)

平均給料月額(円)

現在 34 歳 5 月

239,633

1 50.0

構成比

7

6 6

職員数

令和 2 年 1 月 1 日 257,156

32 歳 3 月現在

平均給与月額(円)

(％)

7

(人) (％) (人)

級 職員数

2 100

一 般 行 政 職

228,755

280,971

構成比

150,600

182,200

平 均 年 齢 (歳)

平均給料月額(円)

区　　　　　　分

令和 3 年 1 月 1 日

級

区　　分

高　校　卒

一 般 行 政 職 合　　　　計

大　学　卒

国　の　制　度

一般行政職（円）
一般行政職（円）

150,600

182,200

４　級

66.7

100

副主査

50.0

100

3

100

理事・部長 参事・課長

1

計 3

1

計

7

2

１　級３　級 ２　級

6

5

4

主事・技師

区分

主　査

3

50.0

７　級 ６　級

一般行政職 課長補佐 係　長

1

3

５　級

5

4

3

2

区　分

5

4

2

1

33.3

3

1 50.04

66.7

1 33.3

計

22

1 2

1

5

1

計

7

6

2
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　　エ　昇給

(Ａ) (人) 2

(Ｂ) (人) 2

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人)

４号給 (人) 2

５号給 (人)

６号給 (人)

７号給 (人)

８号給 (人)

(％) 100

(Ａ) (人) 2

(Ｂ) (人) 2

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人)

４号給 (人) 2

５号給 (人)

６号給 (人)

７号給 (人)

８号給 (人)

(％) 100

　　オ　期末手当・勤勉手当

6月(月分) 12月(月分)

補正後 2.25 2.25

補正前 2.25 2.25

国の制度 2.25 2.20

補正後

合　　計区　　　　　　　　　　分

　職　　 員　 　数

　昇給に係る職員数　

　比　　率　(Ｂ)／(Ａ)

4.50

　比　　率　(Ｂ)／(Ａ)

号給数別内訳

有

2

100

2

2

4.50

有

区　　分

号給数別内訳

支 給 期 別 支 給 率

4.45

支給率計(月分)

補正前

備　　　考

100

有

2

　職制上の段階、職務の
　級等による加算措置

　職　　 員　 　数

　昇給に係る職員数　

代表的な職種

一般行政職

2

2
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　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

20年勤続の者

（月分）

　　キ　地域手当

（％）

（人）

（％）

 　 ク　その他の手当

区　分

扶養手当

住居手当

通勤手当 同

同

差異の内容

同

国の制度との異同

区　　分

47.70924.586875

25年勤続の者

（月分） （月分）
備　　　考

35年勤続の者

定年前早期退職特例措置

(2％～45％加算)

(2％～20％加算)

最 高 限 度
その他の加算措置等

（月分）

定年前早期退職特例措置

47.709 47.709

6.0

5.0

47.709

国の指定基準に基づく支給率

支 給 対 象 地 域

支給率等 33.27075

2

24.586875 33.27075

支 給 対 象 職 員 数

国の制度
(支給率等)

支 給 率

市内全域
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