
　　議　案　第　２　号

　　令　和　２　年　度

国民健康保険特別会計補正予算 （第５号）

橋　　　　　本　　　　　市



－1－ －2－

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

１　総　括

歳 入 （単位：千円）

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計 備 考

2 使 用 料 及 び 手 数 料 50 296 346

3 国 庫 支 出 金 11,680 6,571 18,251

4 県 支 出 金 5,398,730 23,293 5,422,023

5 財 産 収 入 1 32 33

6 繰 入 金 702,319 △31,797 670,522

8 諸 収 入 37,027 16,944 53,971

15,339 7,450,425歳     入     合     計 7,435,086



－4－－3－

地 方 債国県支出金

歳 出

款 補正前の額 補　正　額

（単位：千円）

計

そ の 他
一般財源

補 正 額 の 財 源 内 訳

特     定     財     源 備 考

総 務 費 103,3011 102,001△1,300 △1,300

基 金 積 立 金 16 3332 32

諸 支 出 金 15,5738 32,18016,607 2,459 14,148

歳     出     合     計 7,435,086 15,339 7,450,425 2,459 △1,30014,180



－5－ －6－

補正前の額

２　歳　入
2 使用料及び手数料

（単位：千円）

款              項              目 補 正 額 計
区   分

節

金   額
説     明

2 使用料及び手数料 50 346296

1 手数料 50 346296

督促手数料 296督促手数料1 督促手数料 50 346 1 296296

                                      （保険年金課）

3 国庫支出金 11,680 18,2516,571

1 国庫補助金 11,680 18,2516,571

医療保険給付諸費 6,016災害等臨時特例補1 国庫補助金 11,680 18,251 2 6,5716,571

                                      （保険年金課）助金

介護保険制度運営推進費 555

                                      （保険年金課）

4 県支出金 5,398,730 5,422,02323,293

1 県負担金補助金 5,398,729 5,422,02223,293

保険者努力支援分 △2,131保険給付費等交付1 保険給付費等交付金 5,393,209 5,416,502 2 23,29323,293

                                      （保険年金課）金（特別交付金）

特別調整交付金分 26,469

                                      （保険年金課）

特定健診等負担金 △1,045

                                  （いきいき健康課）

5 財産収入 1 3332

1 財産運用収入 1 3332

国民健康保険事業基金利子 32利子及び配当金1 利子及び配当金 1 33 1 3232

                                      （保険年金課）

6 繰入金 702,319 670,522△31,797

1 一般会計繰入金 528,195 525,164△3,031

保険基盤安定繰入金 △1,731保険基盤安定繰入1 一般会計繰入金 528,195 525,164 1 △1,731△3,031

                                      （保険年金課）金

職員給与費等繰入金 △1,300職員給与費等繰入2 △1,300

                                      （保険年金課）金

2 基金繰入金 174,124 145,358△28,766

国民健康保険事業基金繰入金 △28,766基金繰入金1 基金繰入金 174,124 145,358 1 △28,766△28,766

                                      （保険年金課）



－7－ －8－

補正前の額

8 諸収入

款              項              目 補 正 額 計
区   分

節

金   額
説     明

8 諸収入 37,027 53,97116,944

2 雑入 13,875 30,81916,944

国保連合会診療費返還金 16,944雑入7 雑入 1 16,945 1 16,94416,944

                                      （保険年金課）



－9－ －10－

３　歳　出
1 総務費

（単位：千円）

款  項  目 説    明

節

区　　分 金　　額
補正前の額 補 正 額 計

補 　正 　額   の   財   源   内   訳

特    定    財    源
一般財源

そ の 他地 方 債国県支出金

1 総務費 103,301 △1,300 102,001 △1,300

1 総務管理費 96,842 △1,300 95,542 △1,300

007001 一般管理人件費1 一般管理費 88,740 △1,300 87,440 △1,300 2給 料 △300 △1,300

                                          （職員課）

    02 給料4共 済 費 △1,000 △300

       職員給 △300

    04 共済費 △1,000

       職員共済組合負担金 △1,000

6 基金積立金 1 32 33 32

1 基金積立金 1 32 33 32

007025 国民健康保険事業基金積立金1 基金積立金 1 32 33 32 24積 立 金 32 32

                                      （保険年金課）

    24 積立金 32

       国民健康保険事業基金積立金 32

8 諸支出金 15,573 16,607 32,180 2,459 14,148

1 償還金及び 7,988 14,148 22,136 14,148

還付加算金

007028 返還金3 償還金 2,138 14,148 16,286 14,148 22償還金､利子 14,148 14,148

                                      （保険年金課）及 び 割 引 料

    22 償還金利子及び割引料 14,148

       返還金（県） 14,148

2 繰出金 7,585 2,459 10,044 2,459

007032 病院事業会計繰出金2 病院事業会 1 2,459 2,460 2,459 27繰 出 金 2,459 2,459

                                      （保険年金課）計繰出金

    27 繰出金 2,459

       直営診療繰出金 2,459



１　一　般　職

　（１）総　括

（人）

10

10

扶　養 通　勤 時間外 期　末 勤　勉 地　域 住　居

手　当 手　当 勤　務 手　当 手　当 手　当 手　当

手　当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

278 641 4,603 7,440 4,461 1,261 336

278 641 4,603 7,440 4,461 1,261 336

ア　会計年度任用職員以外の職員

（人）

7

7

扶　養 通　勤 時間外 期　末 勤　勉 地　域 住　居

手　当 手　当 勤　務 手　当 手　当 手　当 手　当

手　当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

278 641 4,603 6,121 4,461 1,261 336

278 641 4,603 6,121 4,461 1,261 336

イ　会計年度任用職員

（人）

3

3

扶　養 通　勤 時間外 期　末 勤　勉 地　域 住　居

手　当 手　当 勤　務 手　当 手　当 手　当 手　当

手　当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

1,319

1,319

職
員
手
当
の
内
訳

区　分

補 正 後

補 正 前

比　  較

比　較

補正後 6,137 1,319 7,456 1,218 8,674

補正前 6,137 1,319 7,456 1,218 8,674

備考区　分 報　　酬 給　　料 職員手当 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

△ 300 △ 300 △ 1,000 △ 1,300

職員数
給　　　　　　　与　　　　　　　費

共 済 費 合　　計

職
員
手
当
の
内
訳

区　分

補 正 後

補正後 24,828 17,701 42,529 8,534 51,063

補正前 25,128 17,701 42,829 9,534 52,363

補 正 前

比　  較

比　較

職員数
給　　　　　　　与　　　　　　　費

共 済 費 合　　計
備考区　分 報　　酬 給　　料 職員手当 計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 前

比　  較

比　較 △ 300 △ 300 △ 1,000 △ 1,300

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職
員
手
当
の
内
訳

区　分

補 正 後

補正後 6,137 24,828 19,020 49,985 9,752 59,737

補正前 6,137 25,128 19,020 50,285 10,752 61,037

給　与　費　明　細　書

職員数
給　　　　　　　与　　　　　　　費

共 済 費 合　　計
備考区　分 報　　酬 給　　料 職員手当 計

（千円）

－11－



 （２）給料及び職員手当の増減額の明細（会計年度任用職員を除く）

△ 300△ 300

増減事由別内訳

給　料

（千円）

その他の増減分

（千円）

職員の異動等による減

説　　　明 備　　　　考
増減額

区　分

－12－



（３）給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与

    イ　初　任　給

　　ウ　級別職員数

令
和
3
年
1
月
1
日
現
在

令
和
2
年
8
月
1
日
現
在

（級別の標準的な職務内容）

計

2

3

1

1 2

2

1

5

1

計

7

6

7

3

５　級

5

4

3

2

2 28.6

区　分

5

4

2

1

28.6

14.3

3

1 14.34

14.3

1 14.3

１　級３　級 ２　級

6

5

4

主事・技師

区分

主　査

7

28.6

14.3

７　級 ６　級

一般行政職 課長補佐 係　長

2

1

3

４　級

14.3

100

副主査

42.8

14.3

100

3 3 42.8

42.8

100

理事・部長 参事・課長

1

計 7

1

計

7

1

一 般 行 政 職

260,616

296,650

構成比

150,600

182,200

平 均 年 齢 (歳)

平均給料月額(円)

区　　　　　　分

令和 3 年 1 月 1 日

級

区　　分

高　校　卒

一 般 行 政 職 合　　　　計

大　学　卒

国　の　制　度

一般行政職（円）
一般行政職（円）

150,600

182,200

3 42.8

2 28.6

7 100

令和 2 年 8 月 1 日 358,400

41 歳 1 月現在

平均給与月額(円)

(％)

7

(人) (％) (人)

級 職員数

平均給与月額(円)

平 均 年 齢 (歳)

平均給料月額(円)

現在 41 歳 6 月

299,364

1 14.3

構成比

7

6 6

職員数

－13－



　　エ　昇給

(Ａ) (人) 7

(Ｂ) (人) 5

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人) 1

４号給 (人) 4

５号給 (人)

６号給 (人)

７号給 (人)

８号給 (人)

(％) 71.4

(Ａ) (人) 7

(Ｂ) (人) 5

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人)

４号給 (人) 5

５号給 (人)

６号給 (人)

７号給 (人)

８号給 (人)

(％) 71.4

　　オ　期末手当・勤勉手当

6月(月分) 12月(月分)

補正後 2.25 2.25

補正前 2.25 2.25

国の制度 2.25 2.20

代表的な職種

一般行政職

7

5

有

区　　分

号給数別内訳

支 給 期 別 支 給 率

4.45

支給率計(月分)

補正前

備　　　考

71.4

有

7

　職制上の段階、職務の
　級等による加算措置

　職　　 員　 　数

　昇給に係る職員数　

4.50

　比　　率　(Ｂ)／(Ａ)

号給数別内訳

有

5

71.4

4

1

5

4.50

補正後

合　　計区　　　　　　　　　　分

　職　　 員　 　数

　昇給に係る職員数　

　比　　率　(Ｂ)／(Ａ)

－14－



　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

20年勤続の者

（月分）

　　キ　地域手当

（％）

（人）

（％）

 　 ク　その他の手当

区　分

扶養手当

住居手当

通勤手当

6.0

5.0

47.709

国の指定基準に基づく支給率

支 給 対 象 地 域

支給率等 33.27075

7

24.586875 33.27075

支 給 対 象 職 員 数

国の制度
(支給率等)

支 給 率

市内全域

備　　　考
35年勤続の者

定年前早期退職特例措置

(2％～45％加算)

(2％～20％加算)

最 高 限 度
その他の加算措置等

（月分）

定年前早期退職特例措置

47.709 47.709

区　　分

47.70924.586875

25年勤続の者

（月分） （月分）

同

同

差異の内容

同

国の制度との異同

－15－


