
橋本市職員募集

職種 予定人員 受　　験　　資　　格

事務職 ６人

平成５年４月２日から平成17年４月１日までに生まれた人。
土木職 １人

消防職
３人

（男性２人、
女性１人）

発達相談員 １人
昭和63年４月２日以降に生まれた人で、学校教育法による大学（短期大学を除く）
または大学院において、発達心理学または特別支援教育領域の専門課程を専修する
学科を卒業した人、または令和５年３月までに卒業見込みの人。

保健師 １人 昭和63年４月２日以降に生まれた人で、保健師免許を有する人、または令和５年３
月までに取得見込みの人。

社会福祉士 １人 昭和63年４月２日以降に生まれた人で、社会福祉士の資格を有する人、または令和
５年３月までに取得見込みの人。

募集の職種・採用予定人員・受験資格（令和５年４月採用）

申込期間
８月１日㈪～14日㈰
※市ホームページから申し込んでください。なお、

電子申請ができない人は、８月９日㈫までにご連
絡ください。
第一次試験
●事務職（高等学校新卒者）、土木職、消防職

◦日程　９月18日㈰
※ 会場は決まり次第、申込者に通知します。

●上記以外の全職種
テストセンター方式で試験を行います。下記期間
内の日時に会場を予約し、パソコンで受験してく
ださい。テストセンター方式について、詳しくは、
市ホームページをご確認ください。
◦期間　９月１日㈭～19日㈪
◦会場　全国約300カ所にあるテストセンター
オンライン業務説明会

YouTubeによるライブ配信を行います。詳しく
は市ホームページをご確認ください。

◦日時　８月５日㈮　午後１時～２時30分

その他
日本国籍を有しない人や、地方公務員法第16

条（欠格条項）の各号に該当する人は、受験でき
ません。
※受験について詳しくは、「令和４年度橋本市職

員採用試験受験案内」をご確認くだ
さい。職員課、総合案内および市
ホームページ（右の二次元コード）
から入手できます。
問い合わせ

職員課 ☎33-1193

職員採用ＬＩＮＥ公式アカウントを
開設しました

職員採用試験情報や採用説明
会などのイベント情報をリアル
タイムで発信しています。右の
二次元コードから登録してくだ
さい。

橋本市の未来を創るのは君だ！橋本市の未来を創るのは君だ！

令和４年度職員募集令和４年度職員募集
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先輩職員先輩職員からから
市職員を目指す皆さんへ市職員を目指す皆さんへ
メッセージメッセージ

MESSAGE FROM SENIORSMESSAGE FROM SENIORS

発達相談員として、橋本市内在住で中学３年生までの子
どもの発達相談業務に携わっています。子どもの発達状況
を確認し、保護者や先生たちと、子どもとの関わり方や今
後の支援などについて話し合うことが主な業務です。
検査技術の向上や発達についての専門的知識の習得など
勉強の毎日ですが、子どもの笑顔に出会ったり、保護者や
支援者と思いを共有できた時はやりがいを感じます。
また、職場は風通しがよく、上司や先輩に気軽に相談し
ながら業務に取り組むことができています。

私は、健診事業や生活習慣病予防の指導、健康教育・相
談などの業務を担当しています。
市民の皆さんが、いくつになってもいきいきと健康で自
分らしく生活ができるように、健診などの業務に取り組ん
でいます。先輩たちは若手の意見も取り入れてくれるので、
私自身も積極的に事業へ参加することができ、やりがいを
感じています。
また、残業が少なく休暇も取りやすいので、仕事と私生
活の両立ができる素敵な職場環境です。

私の仕事は、橋本市内の土地を評価し、固定資産税を計
算することが主な内容です。土地を評価する業務のため、
公正さを支える法律などの知識が必要となります。知識が
身につくにつれ、やりがいや楽しみを感じています。また、
民間企業から転職してきた私としては、職場環境の良さに
とても驚いています。先輩に質問すると、いつも優しく教
えてくれますし、休暇も取りやすいです。
自身の成長を感じ、仕事とプライベートが両立できると

ても働きがいのある職場だと感じています。

発達支援は、一人で行う印象があるかもしれませんが、多職種が連携し、
ワンチームとして業務を行なっています。ぜひ一緒に働いてみませんか。

市の業務は多岐にわたるので、多くの経験ができます。特技や経験を生か
しながら、ワークライフバランスの取れた環境で楽しく働きませんか。

事務職が担う仕事は幅広く、成長できる職場です。橋本市のために貢献し
たいという熱い思いを持った皆さんの応募をお待ちしています。

市職員を目指す皆さんへ！

市職員を目指す皆さんへ！

市職員を目指す皆さんへ！
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それぞれの現場で活躍している若手職員
に普段の業務内容や仕事のやりがい、職場
の雰囲気などについてインタビューを実施
し、現場目線での素直な意見を語ってくれ
ました。

これから市職員を目指す皆さんへのメッ
セージも掲載していますので、ぜひ参考に
してください。
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